
 

公立大学法人静岡文化芸術大学特任助手の任期等に関する規程 

 

（趣旨） 

第１条 この規程は、大学の教員等の任期に関する法律（平成９年法律第 82 号。 

以下「法」という。）第５条第２項の規定に基づき、公立大学法人静岡文化芸術

大学（以下「法人」という。）の特任助手の任期に関し、必要な事項を定める。 

 

（任期を定めて任用する特任助手の組織等）  

第２条 任期を定めて任用する特任助手（以下「任期付特任助手」という）の組織

等は、別表のとおりとする。 

 

（任用）  

第３条 任期付特任助手の任用は、静岡文化芸術大学教員の任用及び昇任に関す

る規則第２条から第７条まで及び第９条の規定を準用する。 

２ 任用に当たっては、同意書（別紙様式）により、任用される者の同意を得る

ものとする。 

 

（業績評価） 

 第４条 任期付特任助手の再任の可否を決定するに際しては、当該教員の任用中

の業績評価を行うものとする。 

２ 前項の業績評価に関する事項については、別に定めるものとする。 

 

（改廃及び公表）  

第５条 この規程を改廃したときは、法第５条第４項に基づき、速やかに公表し、

広く周知を図る。 

 

（委任） 

第６条 この規程に定めるもののほか、必要な事項は理事長が別に定める。 

 

附 則 

この規程は、平成24年10月10日から施行する。 

 

附 則（令和２年４月１日公立大学法人静岡文化芸術大学教員の任期等に関する規程等の一部を改正する規程） 

（施行期日） 

1 この規程は、令和２年４月1日から施行する。



 （公立大学法人静岡文化芸術大学任期付教員身分等取扱規程の廃止） 
 ２ 公立大学法人静岡文化芸術大学任期付教員身分等取扱規程は廃止する。 
 
 （経過措置） 

 ３ 改正前の「公立大学法人静岡文化芸術大学教員の任期等に関する規程」及び

「静岡文化芸術大学特任教員に関する規程」並びに廃止された「公立大学法人静

岡文化芸術大学任期付教員身分等取扱規程」に基づき任用された任期付教員につ

いては、基本給の額を除き、なお従前の例による。 
 
附 則 

この規程は、令和６年５月８日から施行する。 

 
 

 別表（第 2条関係） 

教育研究組織 職 任期 再任に関する事項 根拠 

デザイン学部 特任助手 ３年 

１回に限り再任することが

できるものとする。 

再任の場合の任期は２年と

する。 

法第４条 

第１項 

第１号 

 

 

  



 

 

別紙様式（第３条関係） 

 

同   意   書 

 

年   月   日 

 

公立大学法人静岡文化芸術大学理事長 様 

 

（氏 名）          印 

 

私は、公立大学法人静岡文化芸術大学特任助手の任期等に関する規程第３条

第２項の規定に基づき、下記の任期により任用されることに同意します。 

 

記 

 

年  月  日から  年  月  日 まで 


